
протокол
заседания рабочей группы по внедрению профессиона"пьных стандартов в государственном

бюджетном учреждении социiшьного обслуживания населения ГБСУСОН <Суземский
психоневрологический интернат>>

].В.02.20]-9г.

Рабочая группа в составе:
Рабочая группа в составе:
Председатель комиссии: директор - Н.В.Брилев
Секретарь комиссии: специалист по кадрам - А.В.ПовалrIева

члены комиссии:
Главный бухгалтер - М.М.Солодова

Специалист по кадрам - Г.В.Петренко

Ведущий бухгалтер 
- 

Н.Н.Цеголь

Специалист по охране труда 
-Е.И. 

Кривошеева

Председатель ППО - Л.А.фицова

Повестка дня:
1. Об утверждении списка расхождений в наименованиях доIDкностей и профессиЙ в

штатном расписании с наименованиJIми дол>кностей из профессиональных стандартов в
государственном бюджетном учреждении социального обслуживания населениrI
Брянской области <Суземский психоневрологиLIеский интернат>) (далее 

- 
Учреждение) и

об утверждении перечня профстандартов необходимых длrI внедрениrI в уIIреждении.
2. О выборе профстандартов для внедрениrI в учреждении на 2019 год.
1. Слушали:
Солодову М.М. главного бухгалтера об утверждении пере.Iня должностеЙ и

профессий в учреждении, дIlя которых будет введен профессиональный стандарт
(приложение 1)

Солодову М.М. главного бухгалтера о перечне должностей в уqреждении
подлежащих переименованию (приложение 2)

рабо.rая группа решила:
Утвердить список должностей для которых будут введены профстандарты.
2. Слушали

Петренко Г.В. специалиста по кцрам,о внедрении профстандартов в учреждении.
Специалист по кадрам предложила в первом полугодии 2019 года внедрить
профстандарты на следующие должности:
- специалист по социальной работе;

Рабочая группа решила:
Начать рабоry по внедрению профстандартов специалист по социальной работе в

Н.В.Брилев
члены комиссии:

Главный бухгалтер -
Специалист по кадрам -
Ведущий бухгалтер -
Специалист по охране труда -
Председатель ППО -
Секретарь комиссии: специtulист по

Н.Н.L{еголь

.И. Кривошеева

м2

М.М.Солодова

Г.В.Петренко

Л.А.фицова

А.В.Поваляевакадра



Приложение Ns 1 к протокоJry j\b 2 от 18.02.2019.

Перечень проф стаЕдартов планируемьж для внедрения в учреждении с

2019-2022год

1. Младший медицинский персонал Приказ Минтрlца России N 2н от
12.01.2016г.;

2.Специалист по социальной работе Приказ Минтрlща России N 571н от

22.10.2013г.;

3. Руководитель организащии соlдиального обслуживания Приказ Минтруда
России N 678н от 1В.11.2013г.;

4. Специалист по управлению персоналом Приказ Минтруда России J\& 691н от

06.10.2015г.;

5. Бухгалтер Приказ Минтрlца России jtb 1061н от 22.12.2014t.;

6.Повар Приказ Минтруда России Jt 610н от 08.09.2015г.;

7. Парикмахер Минтруда России от <<25>> декабря 20l4r. Nч 1134н;

8. <Психолог в социальной сфере >> Приказ Минтрlща России от 18.11.2013г. j\b

682;

9. <Специалист в области охраны труда >> Приказ Минтруда России от
04.08.2014г. Jrb 524н;



Приложение }Ь 1 к протоколу j\b 2 от 18.02.2019.

Перечень наименованиЙ должнOстеЙ ГБСУСОН <<Суземский

психоневрологический интернат)> не соответствующих существующим

расписании

Специалист по кадрам

наименованиям профстандартов.

существующих
профстандартов

Специалист по
управлению пepcoнaJloм

Психолог в социальной
сфере

обязательно ли
переименование в

штатном расписании

lПсихолог

Специалист в области
охраны тр)ща

Специалист по
предоставлению
)икмахерских ушуг

нет. Наименование
соответствует ЕКТС.

нет. Наименование
соответствует ЕКТС.

нет. Наименование
соответствует ЕКТС.

нет . Наименование
соответствует ЕКТС.

]

Специалист по охране


